
『PMI	日本フォーラム2025	』講演情報の入力

講演情報ご入力のお願い

講演者の皆さまへ

「PMI日本フォーラム2025」(2025/7/12~8/31)へのご講演についての情報をご入力いただくようお願い申し上げます。　

・講演応募締切：3月21日（金）10時

・講演時間は60分となります。

・当講演情報入力フォームは日本語による講演を登録するためのものです。英語による講演を希望される方は、専用フォーム
をお渡しします、フォーラム運営チーム	宛てにご連絡ください。

・同一PCから複数の講演情報を入力される場合は、フォーラム運営チーム	にご相談ください。

以上

To	speakers,	

This	form	is	used	to	register	Japanese	lectures	for	PMI	Japan	Forum	2025.	If	you	wish	to	register	an	English
lecture,	the	Forum	administrative	team	will	send	you	an	appropriate	form.	Please	contact	the	Forum
administrative	team	at	forum2025admin@pmi-japan.net.	Thank	you.

mailto:forum2025admin@pmi-japan.net
mailto:forum2025admin@pmi-japan.net


『PMI	日本フォーラム2025	』講演情報の入力

これより以降にご入力ください。

*	1.	講演者の種類を選択してください。

部会アクティブメンバー講演者

法人スポンサーSG講演者

アカデミック講演者

スポンサー・プログラム(有料)講演者



『PMI	日本フォーラム2025	』講演情報の入力

部会についての情報

*	2.	部会名／法人スポンサー・スタディグループ名／コミュニティ名	
＝＝＝＝＝
講演する部会／スタディグループ／コミュニティを選択してください。
部会・法人スポンサー・スタディグループ／コミュニティ以外の方は「上記以外」を選択してくださ
い。

フォーラムスポンサー講演

ミッション委員会

戦略運営委員会

PMコミュニティ活性化委員会

国際連携委員会

組織拡大委員会

教育国際化委員会

地域サービス委員会

標準推進委員会

会員サービス委員会

統合プロジェクト・パフォーマンス・マネジメント研究会

ポートフォリオ／プログラム研究会

PMタレントコンピテンシー研究会

組織的プロジェクトマネジメント研究会

リスク・マネジメント研究会

PMO研究会

アジャイル研究会

PMツール研究会

ステークホルダー・エンゲージメント研究会

IRC研究会

PM教育研究会

SDGsスタートアップ研究会

ビジネスアナリシス研究会

プロジェクトマネジメント研究会

ソーシャルPM研究会

はじめてのプロジェクトマネジメント研究会

セミナー・プログラム



PMBOK(R)セミナープログラム

関西ブランチ　関西運営委員会

関西ブランチ　プロジェクトマネジメント実践研究会

関西ブランチ　医療プロジェクトマネジメント研究会

関西ブランチ　IT上流工程研究会

関西ブランチ　定量的PM事例研究会

関西ブランチ　PM創生研究会

中部ブランチ　運営委員会

中部ブランチ　PMサロン／セミナー

中部ブランチ　地域ソーシャルマネジメント研究会

法人スポンサー・人材育成スタディ・グループ

法人スポンサー・ケースメソッドスタディ・グループ

法人スポンサー・若手PM育成スタディ・グループ

AI@Work

DAコミュニティ

女性コミュニティ

未来創造コミュニティ

建設コミュニティ

行政コミュニティ

地域コミュニティ

シニアコミュニティ

上記以外　　　Other

*	3.	（部会・法人スポンサー・スタディグループ・コミュニティの方）講演グループ	
＝＝＝＝＝
講演グループのプロフィールを300字以内で記入してください。
この部会紹介の内容は、講演者によって異なっていてもかまいません。部会内で統一する必要はあり
ません。



入力いただく日本語の情報は、入力いただく日本語の情報は、emailを除いて全てを除いて全てeventosに記載され公開されます。英語の情報はに記載され公開されます。英語の情報は
すべて、すべて、PDU申請に使用いたします。申請に使用いたします。

『PMI	日本フォーラム2025	』講演情報の入力

講演者1情報

＊講演者1	姓	（例：山田）

＊講演者1	名	（例：太郎）

＊講演者1	姓ふりがな（例：やまだ）

＊講演者1	名ふりがな（例：たろう）

備考

*	4.	講演者情報1
＝＝＝＝＝
講演者1の情報をご入力ください。

講演者1	所属先

講演者1	役職

*	5.	講演者1の所属先と役職を教えてください。

eventosで公開したくない方は、「非公開」と記載してください。またこの情報は5月に一般に公開し
ます。これ以降に変更がある方は、速やかにPMI日本支部事務局へ連絡してください。

*	6.	講演者１の連絡用Eメールを教えてください。この情報は非公開です。

*	7.	プロフィール1　Profile	1
＝＝＝＝＝
講演者1のプロフィールを300字以内でご入力ください。
講演する言語でプロフィールをご記入ください。



写真画像はPNGまたはJPGのみ、100K以上を目安にお願いします。

	 	 	 ファイルが選択されていません

*	8.	講演者１の写真をアップロードしてください。胸から上の写真にしてください。（顔だけはNG、
全身写真もNG）写真ファイルのタイトルは、部会番号、お名前をローマ字で半角で記載してくださ
い。半角ブランクは使わずアンダーバー「_」を入れてください。（例：21_Kunihiko_Mishima）
These	answers	have	logic	applied

ファイルの選択 ファイルの選択

写真のファイル名に必要な「部会番号」は以下の通りです。

ミッション委員会：　01	
戦略運営委員会：　02	
地域サービス委員会：　03	
PMコミュニティ活性化委員会：　04	
国際連携委員会：　05	
組織拡大委員会：　06	
教育国際化委員会：　07	
地域サービス委員会：08
標準推進委員会：　09	
会員サービス委員会：　10	
統合プロジェクト・パフォーマンス・マネジメント研究会：　11	
ポートフォリオ／プログラム研究会：　12	
PMタレントコンピテンシー研究会：　13	
組織的プロジェクトマネジメント研究会：　14	
リスク・マネジメント研究会：　15	
PMO研究会：　16	
アジャイル研究会：　17	
PMツール研究会：　18	
ステークホルダー・エンゲージメント研究会：　19	
IRC研究会：　20	
PM教育研究会：　21	
SDGsスタートアップ研究会：　22	
ビジネスアナリシス研究会：　23	
プロジェクトマネジメント研究会：　24	
ソーシャルPM研究会：　25	
初めてのプロジェクトマネジメント研究会：　26
セミナー・プログラム：　27	
PMBOK(R)セミナープログラム：　28	
関西ブランチ　関西運営委員会：　29	
関西ブランチ　プロジェクトマネジメント実践研究会：　30	
関西ブランチ　医療プロジェクトマネジメント研究会：　31	
関西ブランチ　IT上流工程研究会：　32	
関西ブランチ　定量的PM事例研究会：　33	
関西ブランチ　PM創生研究会：　34	
中部ブランチ　運営委員会：　35	
中部ブランチ　PMサロン／セミナー：　36	
中部ブランチ　地域ソーシャルマネジメント研究会：　37	
法人スポンサー・人材育成スタディ・グループ：　38	
法人スポンサー・ケースメソッドスタディ・グループ：　39	
法人スポンサー・若手PM育成スタディ・グループ：　40	
AI@Work：　41	
DAコミュニティ：　42	
女性コミュニティ：　43
未来創造コミュニティ：　44
建設コミュニティ：　45
行政コミュニティ：　46
地域コミュニティ：　47
シニアコミュニティ：　48
その他：　49



『PMI	日本フォーラム2025	』講演情報の入力

講演者2情報

＊講演者2	姓	（例：山田）

＊講演者2	名	（例：太郎）

＊講演者2	姓ふりがな（例：やまだ）

＊講演者2	名ふりがな（例：たろう）

備考

*	9.	講演者情報2
＝＝＝＝＝
講演者2の情報をご入力ください。

講演者2	所属先

講演者2	役職

10.	講演者2の所属先と役職を教えてください。

eventosで公開したくない方は、「非公開」と記載してください。またこの情報は5月に一般に公開し
ます。これ以降に変更がある方は、速やかにPMI日本支部事務局へ連絡してください。

*	11.	講演者2の連絡用Eメールを教えてください。この情報は非公開です。

*	12.	プロフィール2
＝＝＝＝＝
講演者2のプロフィールを300字以内でご入力ください。
講演する言語でプロフィールをご記入ください。



写真画像はPNGまたはJPGのみ、100K以上を目安にお願いします。

	 	 	 ファイルが選択されていません

*	13.	講演者2の写真をアップロードしてください。胸から上の写真にしてください。（顔だけは
NG、全身写真もNG）写真ファイルのタイトルは、部会番号、お名前をローマ字で半角で記載してく
ださい。半角ブランクは使わずアンダーバー「_」を入れてください。（例：
21_Kunihiko_Mishima）	These	answers	have	logic	applied

ファイルの選択 ファイルの選択

写真のファイル名に必要な「部会番号」は以下の通りです。

ミッション委員会：　01	
戦略運営委員会：　02	
地域サービス委員会：　03	
PMコミュニティ活性化委員会：　04	
国際連携委員会：　05	
組織拡大委員会：　06	
教育国際化委員会：　07	
地域サービス委員会：08
標準推進委員会：　09	
会員サービス委員会：　10	
統合プロジェクト・パフォーマンス・マネジメント研究会：　11	
ポートフォリオ／プログラム研究会：　12	
PMタレントコンピテンシー研究会：　13	
組織的プロジェクトマネジメント研究会：　14	
リスク・マネジメント研究会：　15	
PMO研究会：　16	
アジャイル研究会：　17	
PMツール研究会：　18	
ステークホルダー・エンゲージメント研究会：　19	
IRC研究会：　20	
PM教育研究会：　21	
SDGsスタートアップ研究会：　22	
ビジネスアナリシス研究会：　23	
プロジェクトマネジメント研究会：　24	
ソーシャルPM研究会：　25	
初めてのプロジェクトマネジメント研究会：　26
セミナー・プログラム：　27	
PMBOK(R)セミナープログラム：　28	
関西ブランチ　関西運営委員会：　29	
関西ブランチ　プロジェクトマネジメント実践研究会：　30	
関西ブランチ　医療プロジェクトマネジメント研究会：　31	
関西ブランチ　IT上流工程研究会：　32	
関西ブランチ　定量的PM事例研究会：　33	
関西ブランチ　PM創生研究会：　34	
中部ブランチ　運営委員会：　35	
中部ブランチ　PMサロン／セミナー：　36	
中部ブランチ　地域ソーシャルマネジメント研究会：　37	
法人スポンサー・人材育成スタディ・グループ：　38	
法人スポンサー・ケースメソッドスタディ・グループ：　39	
法人スポンサー・若手PM育成スタディ・グループ：　40	
AI@Work：　41	
DAコミュニティ：　42	
女性コミュニティ：　43
未来創造コミュニティ：　44
建設コミュニティ：　45
行政コミュニティ：　46
地域コミュニティ：　47
シニアコミュニティ：　48
その他：　49



『PMI	日本フォーラム2025	』講演情報の入力

講演者3情報

＊講演者3	姓	（例：山田）

＊講演者3	名	（例：太郎）

＊講演者3	姓ふりがな（例：やまだ）

＊講演者3	名ふりがな（例：たろう）

備考

*	14.	講演者情報3
＝＝＝＝＝
講演者3の情報をご入力ください。

講演者3	所属先

講演者3	役職

15.	講演者3の所属先と役職を教えてください。

eventosで公開したくない方は、「非公開」と記載してください。またこの情報は5月に一般に公開し
ます。これ以降に変更がある方は、速やかにPMI日本支部事務局へ連絡してください。

*	16.	講演者3の連絡用Eメールを教えてください。この情報は非公開です。

*	17.	プロフィール3
＝＝＝＝＝
講演者3のプロフィールを300字以内でご入力ください。
講演する言語でプロフィールをご記入ください。



写真画像はPNGまたはJPGのみ、100K以上を目安にお願いします。

	 	 	 ファイルが選択されていません

*	18.	講演者3の写真をアップロードしてください。胸から上の写真にしてください。（顔だけは
NG、全身写真もNG）写真ファイルのタイトルは、部会番号、お名前をローマ字で半角で記載してく
ださい。半角ブランクは使わずアンダーバー「_」を入れてください。（例：
21_Kunihiko_Mishima）	These	answers	have	logic	applied

ファイルの選択 ファイルの選択

写真のファイル名に必要な「部会番号」は以下の通りです。

ミッション委員会：　01	
戦略運営委員会：　02	
地域サービス委員会：　03	
PMコミュニティ活性化委員会：　04	
国際連携委員会：　05	
組織拡大委員会：　06	
教育国際化委員会：　07	
地域サービス委員会：08
標準推進委員会：　09	
会員サービス委員会：　10	
統合プロジェクト・パフォーマンス・マネジメント研究会：　11	
ポートフォリオ／プログラム研究会：　12	
PMタレントコンピテンシー研究会：　13	
組織的プロジェクトマネジメント研究会：　14	
リスク・マネジメント研究会：　15	
PMO研究会：　16	
アジャイル研究会：　17	
PMツール研究会：　18	
ステークホルダー・エンゲージメント研究会：　19	
IRC研究会：　20	
PM教育研究会：　21	
SDGsスタートアップ研究会：　22	
ビジネスアナリシス研究会：　23	
プロジェクトマネジメント研究会：　24	
ソーシャルPM研究会：　25	
初めてのプロジェクトマネジメント研究会：　26
セミナー・プログラム：　27	
PMBOK(R)セミナープログラム：　28	
関西ブランチ　関西運営委員会：　29	
関西ブランチ　プロジェクトマネジメント実践研究会：　30	
関西ブランチ　医療プロジェクトマネジメント研究会：　31	
関西ブランチ　IT上流工程研究会：　32	
関西ブランチ　定量的PM事例研究会：　33	
関西ブランチ　PM創生研究会：　34	
中部ブランチ　運営委員会：　35	
中部ブランチ　PMサロン／セミナー：　36	
中部ブランチ　地域ソーシャルマネジメント研究会：　37	
法人スポンサー・人材育成スタディ・グループ：　38	
法人スポンサー・ケースメソッドスタディ・グループ：　39	
法人スポンサー・若手PM育成スタディ・グループ：　40	
AI@Work：　41	
DAコミュニティ：　42	
女性コミュニティ：　43
未来創造コミュニティ：　44
建設コミュニティ：　45
行政コミュニティ：　46
地域コミュニティ：　47
シニアコミュニティ：　48
その他：　49



『PMI	日本フォーラム2025	』講演情報の入力

講演者4情報

＊講演者4	姓	（例：山田）

＊講演者4	名	（例：太郎）

＊講演者4	姓ふりがな（例：やまだ）

＊講演者4	名ふりがな（例：たろう）

備考

*	19.	講演者情報4
＝＝＝＝＝
講演者4の情報をご入力ください。

講演者4	所属先

講演者4	役職

20.	講演者4の所属先と役職を教えてください。

eventosで公開したくない方は、「非公開」と記載してください。またこの情報は5月に一般に公開し
ます。これ以降に変更がある方は、速やかにPMI日本支部事務局へ連絡してください。

*	21.	講演者4の連絡用Eメールを教えてください。この情報は非公開です。

*	22.	プロフィール4
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
講演者4のプロフィールを300字以内でご入力ください。
講演する言語でプロフィールをご記入ください。



写真画像はPNGまたはJPGのみ、100K以上を目安にお願いします。

	 	 	 ファイルが選択されていません

*	23.	講演者4の写真をアップロードしてください。胸から上の写真にしてください。（顔だけは
NG、全身写真もNG）写真ファイルのタイトルは、部会番号、お名前をローマ字で半角で記載してく
ださい。半角ブランクは使わずアンダーバー「_」を入れてください。（例：
21_Kunihiko_Mishima）	These	answers	have	logic	applied

ファイルの選択 ファイルの選択

写真のファイル名に必要な「部会番号」は以下の通りです。

ミッション委員会：　01	
戦略運営委員会：　02	
地域サービス委員会：　03	
PMコミュニティ活性化委員会：　04	
国際連携委員会：　05	
組織拡大委員会：　06	
教育国際化委員会：　07	
地域サービス委員会：08
標準推進委員会：　09	
会員サービス委員会：　10	
統合プロジェクト・パフォーマンス・マネジメント研究会：　11	
ポートフォリオ／プログラム研究会：　12	
PMタレントコンピテンシー研究会：　13	
組織的プロジェクトマネジメント研究会：　14	
リスク・マネジメント研究会：　15	
PMO研究会：　16	
アジャイル研究会：　17	
PMツール研究会：　18	
ステークホルダー・エンゲージメント研究会：　19	
IRC研究会：　20	
PM教育研究会：　21	
SDGsスタートアップ研究会：　22	
ビジネスアナリシス研究会：　23	
プロジェクトマネジメント研究会：　24	
ソーシャルPM研究会：　25	
初めてのプロジェクトマネジメント研究会：　26
セミナー・プログラム：　27	
PMBOK(R)セミナープログラム：　28	
関西ブランチ　関西運営委員会：　29	
関西ブランチ　プロジェクトマネジメント実践研究会：　30	
関西ブランチ　医療プロジェクトマネジメント研究会：　31	
関西ブランチ　IT上流工程研究会：　32	
関西ブランチ　定量的PM事例研究会：　33	
関西ブランチ　PM創生研究会：　34	
中部ブランチ　運営委員会：　35	
中部ブランチ　PMサロン／セミナー：　36	
中部ブランチ　地域ソーシャルマネジメント研究会：　37	
法人スポンサー・人材育成スタディ・グループ：　38	
法人スポンサー・ケースメソッドスタディ・グループ：　39	
法人スポンサー・若手PM育成スタディ・グループ：　40	
AI@Work：　41	
DAコミュニティ：　42	
女性コミュニティ：　43
未来創造コミュニティ：　44
建設コミュニティ：　45
行政コミュニティ：　46
地域コミュニティ：　47
シニアコミュニティ：　48
その他：　49



ここでお答えいただく日本語の説明はすべて、フォーラム用サイトに記載されます。ここでお答えいただく日本語の説明はすべて、フォーラム用サイトに記載されます。英語の説明は、英語の説明は、
PMIににPDUを申請する際に使用されます。を申請する際に使用されます。

『PMI	日本フォーラム2025	』講演情報の入力

講演について説明してください
About	Your	Lecture

（講演タイトルや概要執筆の留意事項）（講演タイトルや概要執筆の留意事項）

＜＜PMI	の登録商標の表記＞の登録商標の表記＞
SurveyMonkey上ではⓇを上付きで入力しても、データに反映されないので、全角のⓇを入力いただけばOKです。

•PMI	の登録商標については、登録商標であることを®（上付き）で示してください。例：PMP®、PgMP®、PfMP®、
PMBOK®ガイドなど。

•PMBOK	は「PMBOK®ガイド」のように「ガイド」を付記するようにしてください。

•PMI	については、多くの場合、®の付記は不要です。特定の製品やサービスを参照する場合にのみ限定的に使用します。

•PMI	の登録商標でないものについて勝手に®をつけるのは避けてください。

•詳細は以下を参照してください。

【【PMI	List	of	Marks】】

https://www.pmi.org/-/media/pmi/documents/public/pdf/about/press-media/list-of-marks.pdf?
rev=89546f7b956f412c8575032fc0454d27

【【PMI	Trademark	Usage	Guideline】】

https://www.pmi.org/-/media/pmi/documents/public/pdf/about/press-media/trademark-usage-guidelines-new.pdf?
rev=a5341ed1da884ada96b6567c8b15c2e3

＜用語・表記方法＞＜用語・表記方法＞

•プロジェクトマネジメントに関する用語については	PM	用語集や、該当する	PMI	標準書を参照してください。

•必要に応じて「PMI	日本支部表記ガイド」も参照してください。

•PM	用語集や表記ガイドは以下からダウンロードできます。

•https://www.pmi-japan.org/member-post/member-post-2587/（支部会員ページ）

*	24.	この講演は日本語でなされますか、それとも英語ですか？

日本語　　　　　Japanese

英語　　　　　　English

講演タイトル

Title	of	Lecture	(English)

*	25.	講演タイトルをご入力ください
＝＝＝＝＝

https://www.pmi.org/-/media/pmi/documents/public/pdf/about/press-media/list-of-marks.pdf?rev=89546f7b956f412c8575032fc0454d27
https://www.pmi.org/-/media/pmi/documents/public/pdf/about/press-media/trademark-usage-guidelines-new.pdf?rev=a5341ed1da884ada96b6567c8b15c2e3
https://www.pmi-japan.org/member-post/member-post-2587/


*	26.	日本語の講演概要　Content	of	Lecture	in	Japanese
＝＝＝＝＝
平易な日本語で500文字程度で記載してください。

*	27.	英語の講演概要（PDU申請時に必要な重要事項）
＝＝＝＝＝
上記講演の概要を英語で翻訳した文をご入力ください。

日本語	Japanese

英語　English

*	28.	（PDU申請時に必要な重要事項）
講演のねらい、つまりセッション受講により具体的に何ができるようになるかを日本語と英語で１～3
項目記入してください。学習する内容ではありません。体言止めはやめて文章にしてください。
例：
参加者はプロジェクト・エコノミーの人間的な面について知識を得ることができます。つまり、下記
のような質問に答えられるようになります。
・倫理にかなったリーダーになるには。よりよい人間になるには。
・人が絡まらないプロジェクトはありえるのか。
・関係者に影響を及ぼすには。



	 働き方　Ways	of
Working

パワースキル　
Power	Skills

ビジネス感覚　
Business
Acumen

合計	Total

PMP®/CAPM®/PgMP®

PfMP®

PMI_PBA®

PMI_ACP®/DASM/DASSM™/DAC™/DAVSC™

PMI_RMP®

PMI_SP®

*	29.	（PDU申請時に必要な重要事項）
あなたの講演のタレント・トライアングルに基づいたPDUの配分を教えて下さい。15分（0.25）単位
で、横の合計が60分（1.0以内）となるよう割り振ってください。PMPの合計は必ず1.0として下さ
い。また、PMI_RMP、PMI_SP、PfMP、PMI_PBA、PMI_ACP、DASM、DASSMのWays	of
Working（働き方　旧テクニカル）は各資格の専門分野に特化した内容のみPDU数を設定してくださ
い。わからなければ、事務局にご相談ください。



★申告内容の修正を含め、お問い合わせは、★申告内容の修正を含め、お問い合わせは、フォーラム運営チームフォーラム運営チーム　へご連絡ください。　へご連絡ください。

フォーラム運営チームフォーラム運営チーム

『PMI	日本フォーラム2025	』講演情報の入力

ご入力有難うございました。最後に必ず【完了】を押してください。最後に必ず【完了】を押してください。

mailto:forum2025admin@pmi-japan.net

