
PMI日本支部会員の皆様へ

あなたのPM経験を、
博士人材の育成に。

PMコーディネーター 人材バンク 登録募集

愛媛大学大学院 アドバンストソーシャルマネジメント学環社会課題解決型 実践的博士課程

「社会課題を博士課程における研究対象として持ち込む」―。愛媛大学大学院アドバンストソーシャルマネ

ジメント学環では、学生が自らの現場で挑む課題を研究と実践の往還によって深化させ、社会変革につなが

る知見（プロセス知）を創出する新しい博士教育を展開します。この挑戦を支える”プロジェクト支援チー

ム”の一員（PMコーディネーター）として、愛媛大学とPMI日本支部の連携協定に基づき、PMP®資格や実務

経験を有するPMI日本支部会員の皆さまを募集します。

学生

社会変革PJを実践
変革プロセス
を博士論文へ

愛大PM
全体統括・編成

B-1主任PMコーディネーター
継続伴走・月次レビュー

PMアドバイザー
スポット助言・レビュー

主主指導教員
論文指導・審査

副

副指導教員
専門助言・補完

学術指導・研究テーマ設定 プロジェクト推進支援

PMコーディネーターの役割分担

主任PM
コーディネーター
（B-1）
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01 プロジェクト支援チームの構成と募集対象

PMアドバイザー
（B-2）

0202 登録から採用までの流れ

STEP 1

専用フォームで
人材バンク登録
(R8.9月末まで)

STEP 2

愛大教員が
登録者の中から
候補者を選出

STEP 3

候補者へ連絡
履歴書・業績
目録を提出

STEP 4

愛媛大学にて
審査・採用

決定

STEP 5

雇用契約締結
業務開始

（非常勤講師）

03 雇用・勤務条件と人材バンク登録フォームの記載事項

雇用・勤務条件（概要）

【時 給】5,000円／時間（B-1・B-2共通）
【雇用形態】非常勤講師（会計年度内の期間契約）
【勤 務】原則オンライン（B-1は年2〜3回松山来訪）
【B-1稼働】月次レビュー等、予定タスクに準ずる
【B-2稼働】年2〜3回程度（依頼ベース）
【支払日】翌月17日
【更 新】B-1：評価・業務量等で検討（上限5年）

B-2：原則更新なし（都度委嘱）

登録フォームの記載事項

✓ PMI日本支部会員番号
✓ 氏名・生年・所属（機関名・部署・役職）
✓ メールアドレス・最終学位
✓ 専門分野・職務経歴・プロジェクト経験
✓ PMP®の有無（B-1は必須）・その他保有資格
✓ 登録区分の選択（B-1 または B-2）

※B-1登録にはPMP®資格が必要です。
※登録後、 候補者として選出された方には

R8.11月〜R9.1月頃に愛媛大学側より
ご連絡します。

登録フォーム

専用フォームへ
アクセスして

登録する

登録受付期間 9月30日 (水)まで
【お問い合わせ先】愛媛大学 アドバンストソーシャルマネジメント学環 事務局

Project Management × Academic Knowledge

ASM
Advanced Social Management

スポット型の専門助言人材募集中

募集中 継続伴走型の外部専門人材

• 月次レビュー等に毎月参加
（原則オンライン）
• 入学前〜2年次修了まで継続支援
• 課題整理・リスク管理・PMOへの

参画
• PMP®資格 必須

プロジェクト支援チーム
課題設定 → プロジェクト実装 → プロセス知抽出 まで伴走支援（月次レビュー指導・指導方針会議）

• 年2〜3回程度、必要時のみ参画

• 専門知見の提供・成果物レビュー

• 停滞時の客観的助言・事例紹介

• PMP®資格 推奨

TEL : 089-927-8992 E-mail : asm@stu.ehime-u.ac.jp
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